
Nombre de la entidad: Cuerpo de Bomberos del Canton Paquisha

GAD al que está vinculada: GAD Municipal de Paquisha

Período del cual rinde cuentas: año fiscal 2022

FUNCION A LA QUE PERTENECE PONGA SI O NO

GADS Si

NIVEL DE GOBIERNO: PONGA SI O NO

Provincial, Cantonal, Parroquial SI

Provincia: Zamora Chinchipe

Cantón: Paquisha

Parroquia: Paquisha

Cabecera Cantonal: Paquisha

Dirección: 10 de Agosto y Pio Jaramillo

Correo electrónico institucional: bomberospaquisha@hotmail.com

Página web: https://bomberospaquisha.gob.ec/

Teléfonos: 072269229 - 3037540

N.- RUC: 196014861001

REPRESENTANTE LEGAL:

Nombre del representante legal: Rene Vinicio Zhiñin Acaro

Cargo del representante legal de la

institución:
Jefe del Cuerpo de Bomberos del Canton Paquisha

Fecha de designación: 27 de noviembre del 2018

Correo electrónico: rene_9303@hotmail.com

Teléfonos: 961322599

Nombre del responsable: Bro. Pablo Andres Guaya Iriarte

Cargo: bombero 1

Fecha de designación: 02 de enero del 2023

Correo electrónico: pabloandresguayairiarte@gmail.com

Teléfonos: 988963310

Nombre del responsable: Ing. Tania Reveca Calva Alvarez 

Cargo: Contadora 

Fecha de designación: 21 de marzo del 2019

Correo electrónico: tani-reveca87@hotmail.com 

Teléfonos: 989667425

No. DE META DESCRIPCION
TOTALES 

PLANIFICADOS
TOTALES CUMPLIDOS

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS EN EL SISTEMA:

EJECUCION PROGRAMÁTICA

DESCRIBA LOS OBJETIVOS DEL PLAN DE 

DESARROLLO DE SU TERRITORIO

ELIJA TIPO DE COMPETENCIAS EXCLUSIVAS / 

COMPETENCIAS CONCURRENTES 

DOMICILIO DE LA INSTITUCIÓN

RESPONSABLE  DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS  

INSTITUCIONES VINCULADAS AL GAD

DATOS GENERALES 

DESCRIPCIÓN DE 

RESULTADO POA POR 

META

DESCRIPCIÓN DE 

COMO APORTA EL 

RESULTADO 

ALCANZADO AL 

LOGRO DEL PLAN DE 

DESARROLLO

DESCRIA LAS 

COMPETENCIAS 

CONCURRENTES

IDENTIFIQUE LAS METAS DEL POA QUE CORRESPONDEN A 

CADA FUNCION
RESULTADOS POR META

PORCENTAJE DE 

CUMPLIMIENTO 

DE GESTION
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El Cuerpo de Bomberos es una 

institucion eminentemente tecnica, 

especificamente destinada a la 

prevencion, proteccion, socorro, 

estoncion de incendios, apoyo pre 

hospitalario, apoyoen otros eventos 

adversos de origen natural o antropico, 

al socorro en catastrofes o siniestros asi 

como a lacapacitacion a la ciudadania 

para prevenir los flagelos, priorizando a 

las personas y protegiendo inmobiliaras 

existentes en el canton Paquisha y en 

general respuesta ante emergencias

El Gobierno Municipal del Canton Paquisha en 

ejercicio de su autonomia a sume la copetencia de 

Gestionar los servicios de prevención, protección, 

socorro y extinción de incendios, atrabes del cuerpo 

de bomberos. La copetencia se ejecutara a principios, 

derfechos y obligaciones contempladas en el COOTAD, 

COESCOP, LDCI y su Reglamento de Aplicacion y 

presente Ordenanza. 

servicios de prevención, 

protección, socorro y 

extinción de incendios, 

atrabes del cuerpo de 

bomberos.

5

1) • Prevenir y proteger a 

las personas y bienes de la 

acción destructiva del 

fuego y otros desastres.                 

2)• Desarrollar acciones de 

salvamento, evacuación y 

rescate en cualquier 

contingencia que se 

presentare en el cantón o 

ante el requerimiento 

pertinente en el ámbito 

provincial regional y 

nacional.                                        

3)• Prestar atención pre-

hospitalaria en casos de 

emergencia y socorro en 

catástrofes y siniestros.                          

4) • Formular proyectos 

que fortalecen su 

desarrollo institucional y 

del sistema integral de 

emergencia para el Cantón.                                                          

5)• Desarrollar propuestas 

y acciones de promoción de 

las de seguridad ciudadana 

en el ámbito de su 

especialidad, su difusión 

social e institucional y la 

capacitación de los 

recursos humanos para 

enfrentar las emergencias.  

1)4                                                            

2)9                                  

3)2                                           

4)5                                                              

5)3                                 

1)5                                                              

2)12                                    

3)2                                          

4)6                                                               

5)3                                                                                                                                                                                                                                                                                        

1)80%                                                                

2)75%                                    

3)100%                                           

4)83%                                                                

5)100%                                   

1) • Prevenir y proteger 

a las personas y bienes 

de la acción destructiva 

del fuego y otros 

desastres.                 2)• 

Desarrollar acciones de 

salvamento, 

evacuación y rescate 

en cualquier 

contingencia que se 

presentare en el 

cantón o ante el 

requerimiento 

pertinente en el 

ámbito provincial 

regional y nacional.                                        

3)• Prestar atención 

pre-hospitalaria en 

casos de emergencia y 

socorro en catástrofes 

y siniestros.                          

4) • Formular 

proyectos que 

fortalecen su 

desarrollo institucional 

y del sistema integral 

de emergencia para el 

Cantón.                                                          

5)• Desarrollar 

propuestas y acciones 

de promoción de las de 

Al ser efectiva y 

oportuna la 

atención por parte 

del Cuerpo de 

Bomberos del 

cantón Palanda en 

el año 2021, ayudó 

en la protección de 

bienes e inmuebles, 

capacito a la 

ciudadanía y se 

salvó varias vidas 

humanas en el 

traslado de 

pacientes, de igual 

manera se capacito 

el personal 

Bomberil en varios 

temas de 

emergencias para 

así brindar una 

mejor atención a la 

Ciudanía.  

OBJETIVO DEL PLAN DE DESARROLLO PORCENTAJE DE AVANCE ACUMULADO DEL OBJETIVO
QUE NO SE AVANZÓ Y POR 

QUÉ

• Ser un modelo de gestión pública 

eficaz, eficiente que coadyuve al 

desarrollo de la institución y el 

bienestar de los ciudadanos del Cantón 

Paquisha, mejorando la ampliación de 

servicios en caso de emergencias y 

desastres provocados por el Hombre o 

la Naturaleza.

90,60% si se alcanzo el objetivo

DESCRIBA LOS OBJETIVOS / OFERTAS 

DEL PLAN DE TRABAJO

DESCRIBA LOS PROGRAMAS / PROYECTOS 

RELACIONADOS CON EL OBJETIVO DEL PLAN DE 

TRABAJO 

PORCENTAJE DE AVANCE
DESCRIBA LOS RESULTADOS 

ALCANZADOS

no Aplica no Aplica 0 0

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS 

PÚBLICAS 

PARA LA IGUALDAD

SI /NO 
DESCRIBA LA POLÍTICA 

IMPLEMENTADA

DETALLE PRINCIPALES 

RESULTADOS OBTENIDOS

EXPLIQUE COMO APORTA 

EL RESULTADO AL 

CUMPLIMIENTO DE LAS 

AGENDAS DE IGUALDAD

Políticas públicas interculturales SI Cursos y capacitaciones 

Ciudadanos preparados en temas 

bomberiles y de primeros 

auxilios.

Creando  politicas de 

prevención en la 

ciudadania.

Políticas públicas generacionales NO S/N S/N S/N

Políticas públicas de discapacidades NO S/N S/N S/N

Políticas públicas de género SI Cursos y capacitaciones

Ciudadanos preparados en 

Temas: Bomberiles y de Primeros 

Auxilios.

Creando  politicas de 

prevención en la 

ciudadania 

Políticas públicas de movilidad humana NO S/N S/N S/N

ESPACIOS - MECANISMOS DE  

PARTICIPACIÓN CIUDADANA

MECANISMOS IMPLEMENTADOS.

PONGA SI O NO

CUANTAS VECES 

CONVOCO LA ENTIDAD A:

QUÉ ACTORES PARTICIPARON: 

(sectores, entidades, 

organizaciones, otros)

DESCRIBA LOS LOGROS 

ALCANZADOS EN EL AÑO:

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

PLAN DE DESARROLLO 

PLAN DE TRABAJO (OFERTA ELECTORAL)

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

Se refiere a los mecanismos de participación ciudadana activados en el período del cual rinden cuentas:



Instancia de Participación SI 1

Comisaria, Distrito de Educación. 

Liga Cantonal, GAD MUNICIPAL 

DE PAQUISHA

Se logró planificar Temas: 

de Prevención de  

Incendios y  Primeros 

Auxilios, en coordinación 

con entidades públicas, 

comisaria, Distrito de 

Educación etc. De manera 

presencial y virtual a través 

de Redes Sociales de la 

página de Facebook 

institucional con el fin de 

prevenir contagios (COVID-

19).
Audiencia pública NO 0 No aplica

Cabildo popular NO No aplica

Consejo de planificación local NO 0 No aplica

Silla vacía NO No aplica

Consejos Consultivos NO No aplica

Otros NO No aplica

MECANISMOS - ESPACIOS DE 

PARTICIPACIÓN
Existe una Asamblea ciudadana de su territorio? Solo si contestó SI 

El GAD planificó la gestión  del 

territorio con la participación de 

la Asamblea ciudadana SI / NO

¿En que fases de la 

planificación participaron 

las Asambleas Ciudadanas 

y cómo?

DESCRIBA LOS LOGROS 

Y DIFICULTADES EN LA 

ARTICULACIÓN CON LA 

ASAMBLEA, EN EL 

PRESENTE PERIÓDO:

ASAMBLEA CIUDADANA LOCAL 

(definición extraida de la LOPC, art. 65)
NO NO

Mecanismos de  control social 

generados por la comunidad
PONGA SI O NO

NUMERO DE 

MECANISMOS

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 

PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

Veedurías ciudadanas NO 0 No aplica

Observatorios ciudadanos NO 0 No aplica

Defensorías comunitarias NO 0 No aplica

Comités de usuarios de servicios NO 0 No aplica

Otros SI 1

https://bomberospaquisha.go

b.ec/rendicion-de-cuenras-

2022/

Se coordina con las instancias de

participación existentes en el territorio
NO 0 No aplica

PROCESO PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PONGA SI O  NO
DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE ESTE 

MOMENTO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

1. La Ciudadanía / Asamblea Local Ciudadana 

presentó la lista de temas  sobre los que desea ser 

informada.

SI 
Asamblea Ciudadana

https://drive.google.com

/file/d/1pZiS4t3HQUryR

WcFNoNmXUbqgHh19oD

x/view?usp=share_link

Se refiere a los mecanismos de control social que ha generado la ciudadanía en el período del cual rinden cuentas, respecto de la gestión institucional:

ASAMBLEA CIUDADANA

Se refiere a La articulación del GAD con la Asamblea ciudadana en la gestión de lo público:

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

 RENDICION DE CUENTAS

FASE 1: Planificación y facilitación del 

proceso desde la asamblea ciudadana.
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2. La instancia de participación del territorio / GAD 

creó el equipo técnico mixto y paritario (ciudadanos y 

autoridades/técnicos del GAD) que se encargará de 

organizar y facilitar el proceso. 

SI 

La comisión del CB-CP, fue 

elegida de entre 5 integrantes del 

cuerpo de bomberos quedando 

3, y de la ciudadanía de entre 6 

personas quedando 3, de esta 

forma  queda conformado el 

Equipo Mixto y Paritario de 6 

personas.

https://drive.google.com

/file/d/13j5QAr8Q5pQ6c

vOCO50Vl4xSmeRyxiP1/v

iew?usp=share_link

3. El equipo técnico mixto y paritario (ciudadanos y 

autoridades/técnicos del GAD) conformó dos 

subcomisiones para la implementación del proceso: 

una liderada por el GAD y una liderada por la 

ciudadanía / Asamblea Ciudadana.

SI 

En las instalaciones del Cuerpo 

de Bomberos del Cantón 

Paqusha, nos reunimos 

ciudadanos y Técnicos del CB-CP, 

para estructurar las funciones e 

integrantes de las respectivas 

subcomisiones.

https://drive.google.com

/file/d/1lbEgZ8pOjhUt71

qJxW7955Wb2F3xjuuU/v

iew?usp=share_link

1. La Comisión conformada por el Equipo técnico 

Mixto liderada por el GAD realizó  la evaluación de la 

gestión institucional.
SI 

Nos reunimos los integrantes de 

dicha comisión para dar 

respuesta a la lista de 

requerimientos elaborados por la 

https://drive.google.com

/file/d/1lbEgZ8pOjhUt71

qJxW7955Wb2F3xjuuU/v

iew?usp=share_link
2. La comisión liderada por el GAD  redactó el informe 

para la ciudadanía, en el cual respondió las demandas 

de la ciudadanía y mostró avances para disminuir 

brechas de desigualdad y otras dirigidas a grupos de 

atención prioritaria.

SI 

Se realizó el informe de acuerdo 

a las preguntas formuladas por 

los Representantes de la  

Asamblea Ciudadana

https://drive.google.com

/file/d/1NPdmiY1j0Wr0R

o64pTA83AuQHUMgCch

n/view

2. La comisión liderada por el GAD llenó el Formulario 

de Informe de Rendición de Cuentas establecido por 

el CPCCS.

SI 

Se llenó el formulario de 

Rendición de Cuentas 

establecido por el CPCCS.

https://bomberospaquis

ha.gob.ec/rendicion-de-

cuentas-2021/

3. Tanto el informe de rendición de cuentas para el 

CPCCS  (formulario), como el informe de rendición de 

cuentas para la ciudadanía fueron aprobados por la 

autoridad del GAD. 

NO

El Informe de Rendición de 

Cuentas fue Aprobado por el Jefe 

de Bomberos del Cantón 

Paquishs.

https://bomberospaquis

ha.gob.ec/rendicion-de-

cuenras-2022/

4. El GAD envió el informe de rendición de cuentas 

institucional a la Instancia de Participación y a la 

Asamblea Ciudadana.

SI 

https://bomberospaquis

ha.gob.ec/rendicion-de-

cuenras-2022/

1. El GAD difundió el Informe de Rendición de Cuentas 

a través de qué medios.
si 

listado de opciones de medios: 

Pag. Web, radio, prensa, tv, 

redes sociales, carteleras, 

impresos, otro

https://m.facebook.com/

story.php?story_fbid=pfb

id0BdyaKVNYm6mJtNLhv

jcbuV1C7JTkwpyW3YtkU

9yHYaeCnJTkyetPjVvfywF

AFepQl&id=1000093552

42807&mibextid=Nif5oz

2. El GAD invitó a la deliberación pública y evaluación 

ciudadana del informe de rendición de cuentas a los 

actores sociales del Mapeo de Actores que entregó la 

Asamblea Ciudadana.

SI 

autoridades presentes y 

publico https://m.facebook.com/

100009355242807/video

s/546108760208256/ 

3. La deliberación pública y evaluación ciudadana del 

informe institucional se realizó de forma presencial
si 

36 asistentes

https://m.facebook.com/

story.php?story_fbid=pfb

id0BdyaKVNYm6mJtNLhv

jcbuV1C7JTkwpyW3YtkU

9yHYaeCnJTkyetPjVvfywF

AFepQl&id=1000093552

42807&mibextid=Nif5oz

4. La Asamblea Ciudadana / ciudadanía contó con un 

tiempo de exposición en la Agenda de la deliberación 

pública y evaluación ciudadana del Informe de 

rendición de cuentas del GAD?

si 

lista desplegado:

0 -30 minutos

31 MINUTOS 1 HORA

1 hora - 2 horas

MÁS DE 2 HORAS

https://m.facebook.com/

100009355242807/video

s/546108760208256/ 

FASE 1: Planificación y facilitación del 

proceso desde la asamblea ciudadana.

FASE 2: Evaluación de la gestión y 

redacción del informe de la institución. 

FASE 3: 

Evaluación ciudadana del informe 

institucional.
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https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid0BdyaKVNYm6mJtNLhvjcbuV1C7JTkwpyW3YtkU9yHYaeCnJTkyetPjVvfywFAFepQl&id=100009355242807&mibextid=Nif5oz
https://m.facebook.com/100009355242807/videos/546108760208256/
https://m.facebook.com/100009355242807/videos/546108760208256/
https://m.facebook.com/100009355242807/videos/546108760208256/


5. Una vez que  la Asamblea Ciudadana / Ciudadanía 

presentó sus opiniones, la máxima autoridad del GAD 

expuso su informe de rendición de cuentas

si 

se realizo en el auditorio de 

CBCP https://m.facebook.com/

story.php?story_fbid=pfb

id0BdyaKVNYm6mJtNLhv

jcbuV1C7JTkwpyW3YtkU

9yHYaeCnJTkyetPjVvfywF

AFepQl&id=1000093552

42807&mibextid=Nif5oz

6. En la delieración pública de rendición de cuentas,  

la máxima autoridad del GAD  respondió las 

demandas ciudadanas ?

si se recogió las preguntas

https://m.facebook.com/

story.php?story_fbid=pfb

id0BdyaKVNYm6mJtNLhv

jcbuV1C7JTkwpyW3YtkU

9yHYaeCnJTkyetPjVvfywF

AFepQl&id=1000093552

42807&mibextid=Nif5oz

7. En la deliberación pública de rendición de cuentas 

se realizaron mesas de trabajo o comisiones para que 

los ciudadanos y ciudadanas debatan  y elaboren las 

recomendaciones para mejorar la gestión del GAD 

NO NO APLICA 

8. La Comisión liderada por la ciudadanía - recogió las 

sugerencias ciudadanas de cada mesa que se 

presentaron en Plenaria?

NO NO APLICA 

9. Los representantes ciudadanos /  Asamblea 

ciudadana firmaron el acta en la que se recogió las 

sugerencias ciudadanas que se presentaron en la 

Plenaria.

NO NO APLICA 

1. El GAD  elaboró un Plan de trabajo para incorporar 

las sugerencias ciudadanas en su gestión.
NO NO APLICA 

2. El GAD entregó el Plan de trabajo a la Asamblea 

Ciudadana, al Consejo de Planificación y a la Instancia 

de Participación para  su monitoreo.

NO NO APLICA 

DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y 

EVALUACIÓN CIUDADANA DE 

RENDICIÓN DE CUENTAS

FECHA/S EN LAS QUE SE REALIZÓ LA 

DELIBERACIÓN/ES PÚBLICA/S Y 

EVALUACIÓN CIUDADANA DE 

RENDICIÓN DE CUENTAS

No. DE  PARTICIPANTES
GÉNERO (Masculino, 

Femenino, GLBTI)

PUEBLOS Y NACIONALIDADES 

(Montubios, mestizos, cholo, 

indígena y afro)

lunes 08 de mayo del 2023 17 acistente masculinos y femeninos mestizos, indigenas y shuar

ENLISTE LAS DEMANDAS PLANTEADAS 

POR LA ASAMBLEA CIUDADANA / 

CIUDADANÍA

SE TRANSFORMO EN COMPROMISO EN LA 

DELIBERACION PÚBLICA DE RENDICION DE CUENTAS 

SI / NO

MEDIO DE VERIFICACION

Descriptivo

Acta de la deliberación 

pública firmada por los 

delegados de la Asamblea / 

ciudadanía 

SUGERENCIA DE LA COMUNIDAD
RESULTADOS DE LA IMPLEMENTACIÓN DE LA 

SUGERENCIA CIUDADANA

PORCENTAJE DE AVANCE 

DE LA IMPLEMENTACIÓN

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 

PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

FASE 3: 

Evaluación ciudadana del informe 

institucional.

FASE 4: Incorporación de la opinión 

ciudadana, 

retroalimentación y seguimiento.

DESCRIBA LAS SUGERENCIAS CIUDADANAS PLANTEADAS A LA GESTIÓN DEL GAD EN LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y 

EVALUACIÓN CIUDADANA:

CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE SUGERENCIAS CIUDADANAS DEL AÑO ANTERIOR IMPLEMENTADAS EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

DIFUSION Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACIÓN EN LOS QUE PAUTARON PUBLICIDAD Y PROPAGANDA: ART. 7O Reglamento a la Ley Orgánica de Comunicación

https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid0BdyaKVNYm6mJtNLhvjcbuV1C7JTkwpyW3YtkU9yHYaeCnJTkyetPjVvfywFAFepQl&id=100009355242807&mibextid=Nif5oz
https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid0BdyaKVNYm6mJtNLhvjcbuV1C7JTkwpyW3YtkU9yHYaeCnJTkyetPjVvfywFAFepQl&id=100009355242807&mibextid=Nif5oz
https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid0BdyaKVNYm6mJtNLhvjcbuV1C7JTkwpyW3YtkU9yHYaeCnJTkyetPjVvfywFAFepQl&id=100009355242807&mibextid=Nif5oz
https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid0BdyaKVNYm6mJtNLhvjcbuV1C7JTkwpyW3YtkU9yHYaeCnJTkyetPjVvfywFAFepQl&id=100009355242807&mibextid=Nif5oz
https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid0BdyaKVNYm6mJtNLhvjcbuV1C7JTkwpyW3YtkU9yHYaeCnJTkyetPjVvfywFAFepQl&id=100009355242807&mibextid=Nif5oz
https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid0BdyaKVNYm6mJtNLhvjcbuV1C7JTkwpyW3YtkU9yHYaeCnJTkyetPjVvfywFAFepQl&id=100009355242807&mibextid=Nif5oz
https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid0BdyaKVNYm6mJtNLhvjcbuV1C7JTkwpyW3YtkU9yHYaeCnJTkyetPjVvfywFAFepQl&id=100009355242807&mibextid=Nif5oz
https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid0BdyaKVNYm6mJtNLhvjcbuV1C7JTkwpyW3YtkU9yHYaeCnJTkyetPjVvfywFAFepQl&id=100009355242807&mibextid=Nif5oz
https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid0BdyaKVNYm6mJtNLhvjcbuV1C7JTkwpyW3YtkU9yHYaeCnJTkyetPjVvfywFAFepQl&id=100009355242807&mibextid=Nif5oz
https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid0BdyaKVNYm6mJtNLhvjcbuV1C7JTkwpyW3YtkU9yHYaeCnJTkyetPjVvfywFAFepQl&id=100009355242807&mibextid=Nif5oz
https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid0BdyaKVNYm6mJtNLhvjcbuV1C7JTkwpyW3YtkU9yHYaeCnJTkyetPjVvfywFAFepQl&id=100009355242807&mibextid=Nif5oz
https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid0BdyaKVNYm6mJtNLhvjcbuV1C7JTkwpyW3YtkU9yHYaeCnJTkyetPjVvfywFAFepQl&id=100009355242807&mibextid=Nif5oz
https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid0BdyaKVNYm6mJtNLhvjcbuV1C7JTkwpyW3YtkU9yHYaeCnJTkyetPjVvfywFAFepQl&id=100009355242807&mibextid=Nif5oz
https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=pfbid0BdyaKVNYm6mJtNLhvjcbuV1C7JTkwpyW3YtkU9yHYaeCnJTkyetPjVvfywFAFepQl&id=100009355242807&mibextid=Nif5oz


MEDIOS DE COMUNICACIÓN No. DE MEDIOS MONTO CONTRATADO

CANTIDAD DE ESPACIO 

PAUTADO Y/O MINUTOS 

PAUTADOS

INDIQUE EL PORCENTAJE 

DEL PPTO. DEL PAUTAJE 

QUE SE DESTINO A MEDIOS 

LOCALES Y REGIONALES

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA 

PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

Radio:

Prensa: 

Televisión: 

Medios digitales:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

Publicación en la pág. Web de los 

contenidos establecidos en el Art. 7 de 

la LOTAIP

si
https://bomberospaquis

ha.gob.ec/

Publicación en la pág. Web del Informe 

de Rendición de Cuentas y sus medios 

de verificación establecido en el literal 

m, del Art. 7 de la LOTAIP

si

https://bomberospaquis

ha.gob.ec/rendicion-de-

cuenras-2022/

PRESUPUESTO PARA EL EJERCICIO 

FISCAL AÑO 2022
77966,91 58948,22 94.92%

https://drive.google.com

/file/d/1snGIwjqNrrBYM

Tns_Fzfr_rY61OILlEN/vie

w?usp=share_link

TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL GASTO CORRIENTE PLANIFICADO
GASTO CORRIENTE 

EJECUTADO

GASTO DE INVERSIÓN 

PLANIFICADO

GASTO DE INVERSIÓN 

EJECUTADO

77966,91 77966,91 58948,22 no aplica no aplica

TIPO DE CONTRATACIÓN

Número Total Valor Total Número Total Valor Total

Ínfima Cuantía 5 4.693,44 5 4.693,44

Publicación

Licitación

Subasta Inversa Electrónica

Procesos de Declaratoria de Emergencia

Concurso Público

Contratación Directa

Menor Cuantía

Lista corta

Producción Nacional

Terminación Unilateral

Consultoría

Régimen Especial

Catálogo Electrónico

Cotización

Contratación integral por precio fijo

Ferias Inclusivas

Otras

Adjudicados Finalizados 

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA

DESCRIPCIÓN DE RESULTADO POA POR 

META /  PROGRAMA O PROYECTO
PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO % EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN

INFORMACIÓN REFERENTE A LA ENAJENACIÓN DE BIENES: 

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

ESTADO ACTUAL 

https://bomberospaquisha.gob.ec/
https://bomberospaquisha.gob.ec/
https://bomberospaquisha.gob.ec/rendicion-de-cuenras-2022/
https://bomberospaquisha.gob.ec/rendicion-de-cuenras-2022/
https://bomberospaquisha.gob.ec/rendicion-de-cuenras-2022/
https://drive.google.com/file/d/1snGIwjqNrrBYMTns_Fzfr_rY61OILlEN/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1snGIwjqNrrBYMTns_Fzfr_rY61OILlEN/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1snGIwjqNrrBYMTns_Fzfr_rY61OILlEN/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1snGIwjqNrrBYMTns_Fzfr_rY61OILlEN/view?usp=share_link


ENAJENACIÓN DE BIENES VALOR TOTAL

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

EXPROPIACIONES/DONACIONES VALOR TOTAL

LINK AL MEDIO DE 

VERIFICACIÓN PUBLICADO 

EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

cama de 1 1/2 939,8

https://drive.google.com

/file/d/1rXVP3j-Uf8IBW9-

Il8COA_jzlDA5vkKJ/view?

usp=share_link

chaqueta 687,96

https://drive.google.com

/file/d/1rXVP3j-Uf8IBW9-

Il8COA_jzlDA5vkKJ/view?

usp=share_link

pares de guantes 40,95

https://drive.google.com

/file/d/1rXVP3j-Uf8IBW9-

Il8COA_jzlDA5vkKJ/view?

usp=share_link

153

biguteras 3,64

https://drive.google.com

/file/d/1rXVP3j-Uf8IBW9-

Il8COA_jzlDA5vkKJ/view?

usp=share_link

kit de proteccion de visor 7,26

https://drive.google.com

/file/d/1rXVP3j-Uf8IBW9-

Il8COA_jzlDA5vkKJ/view?

usp=share_link

mascarillas FFP2 30,6

https://drive.google.com

/file/d/1rXVP3j-Uf8IBW9-

Il8COA_jzlDA5vkKJ/view?

usp=share_link

mascarillas quirurgicas 153

https://drive.google.com

/file/d/1rXVP3j-Uf8IBW9-

Il8COA_jzlDA5vkKJ/view?

usp=share_link

trages de protexion 206,1

https://drive.google.com

/file/d/1rXVP3j-Uf8IBW9-

Il8COA_jzlDA5vkKJ/view?

usp=share_link

cosina 4 quemadores, silindro de gas de 

15 KG valvula estandar, mangera 

industrial y abrasaderas de acero 

inoxidable

411,4

https://drive.google.com

/file/d/1rXVP3j-Uf8IBW9-

Il8COA_jzlDA5vkKJ/view?

usp=share_link

vehiculo tipo camioneta de marca 

CHEVROLET del año 2010
2.249,11

https://drive.google.com

/file/d/1Aoo1QgG0YAC4I

dNZZVSyEJFrOQvizU9o/v

iew?usp=share_link

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL 

ESTADO:

INFORMACIÓN REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES: 

https://drive.google.com/file/d/1rXVP3j-Uf8IBW9-Il8COA_jzlDA5vkKJ/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1rXVP3j-Uf8IBW9-Il8COA_jzlDA5vkKJ/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1rXVP3j-Uf8IBW9-Il8COA_jzlDA5vkKJ/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1rXVP3j-Uf8IBW9-Il8COA_jzlDA5vkKJ/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1rXVP3j-Uf8IBW9-Il8COA_jzlDA5vkKJ/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1rXVP3j-Uf8IBW9-Il8COA_jzlDA5vkKJ/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1rXVP3j-Uf8IBW9-Il8COA_jzlDA5vkKJ/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1rXVP3j-Uf8IBW9-Il8COA_jzlDA5vkKJ/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1rXVP3j-Uf8IBW9-Il8COA_jzlDA5vkKJ/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1rXVP3j-Uf8IBW9-Il8COA_jzlDA5vkKJ/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1rXVP3j-Uf8IBW9-Il8COA_jzlDA5vkKJ/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1rXVP3j-Uf8IBW9-Il8COA_jzlDA5vkKJ/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1rXVP3j-Uf8IBW9-Il8COA_jzlDA5vkKJ/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1rXVP3j-Uf8IBW9-Il8COA_jzlDA5vkKJ/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1rXVP3j-Uf8IBW9-Il8COA_jzlDA5vkKJ/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1rXVP3j-Uf8IBW9-Il8COA_jzlDA5vkKJ/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1rXVP3j-Uf8IBW9-Il8COA_jzlDA5vkKJ/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1rXVP3j-Uf8IBW9-Il8COA_jzlDA5vkKJ/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1rXVP3j-Uf8IBW9-Il8COA_jzlDA5vkKJ/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1rXVP3j-Uf8IBW9-Il8COA_jzlDA5vkKJ/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1rXVP3j-Uf8IBW9-Il8COA_jzlDA5vkKJ/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1rXVP3j-Uf8IBW9-Il8COA_jzlDA5vkKJ/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1rXVP3j-Uf8IBW9-Il8COA_jzlDA5vkKJ/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1rXVP3j-Uf8IBW9-Il8COA_jzlDA5vkKJ/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1rXVP3j-Uf8IBW9-Il8COA_jzlDA5vkKJ/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1rXVP3j-Uf8IBW9-Il8COA_jzlDA5vkKJ/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1rXVP3j-Uf8IBW9-Il8COA_jzlDA5vkKJ/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1rXVP3j-Uf8IBW9-Il8COA_jzlDA5vkKJ/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1rXVP3j-Uf8IBW9-Il8COA_jzlDA5vkKJ/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1rXVP3j-Uf8IBW9-Il8COA_jzlDA5vkKJ/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1rXVP3j-Uf8IBW9-Il8COA_jzlDA5vkKJ/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1rXVP3j-Uf8IBW9-Il8COA_jzlDA5vkKJ/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1rXVP3j-Uf8IBW9-Il8COA_jzlDA5vkKJ/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1rXVP3j-Uf8IBW9-Il8COA_jzlDA5vkKJ/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1rXVP3j-Uf8IBW9-Il8COA_jzlDA5vkKJ/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1rXVP3j-Uf8IBW9-Il8COA_jzlDA5vkKJ/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1Aoo1QgG0YAC4IdNZZVSyEJFrOQvizU9o/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1Aoo1QgG0YAC4IdNZZVSyEJFrOQvizU9o/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1Aoo1QgG0YAC4IdNZZVSyEJFrOQvizU9o/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1Aoo1QgG0YAC4IdNZZVSyEJFrOQvizU9o/view?usp=share_link


ENTIDAD QUE RECOMIENDA RECOMENDACIONES Y/O DICTAMENES EMANADOS

INFORME EL 

CUMPLIMIENTO DE 

RECOMENDACIONES Y 

DICTAMENES

OBSERVACIONES MEDIOS DE VERIFICACION

NO HEMOS RECIBIDO 

RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES 

DEL AÑO ANTERIOR. 

N N 0 N








